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EUROPEJSKI PLAN ROZWOJU SZKOtY
opracowany dla
TECHNIKUM NR 15 IM. TOMASZA KLENCZARA W KATOWICACH
na lata 2019/2020 — 2022/ 2023

Potrzeby Szkoty w zakresie podniesienia poziomu jakosci pracy sg bardzo duze i wymagajace.

Europejski Plan Rozwoju Szkoty uwzglednia szeroko zarysowane obszary wymagajgce poprawy:
nowych narzedzi i metod nauczania nauczycieli,

doskonalenia umiejetnosci jezykowych catej szkolnej spotecznosci,

zwiekszenia kompetencji zawodowych pracownikow Szkoty oraz jej absolwentow,

zwiekszenie mobilnosci zawodowej absolwentow.

Europeijski Plan Rozwoju Szkoty zostat opracowany celem:

okreslenia obszaréw Szkoty wymagajgcych poprawy,

a takze:

wyznaczenia celow i usystematyzowania dziatan podejmowanych dla dalszego rozwoju i modernizacji Szkoty,
objecia dziataniami wiekszej liczby ucznidéw i nauczycieli Szkoty,

podniesienia zarowno jakosci ksztatcenia jak i europejskiego wymiaru Szkoty.

Celem strategicznym okreslonym w ramach Europejskiego Planu Rozwoju Szkoty jest cel pierwszy tzn.

okreslenie obszaréw Szkoty wymagajacych poprawy oraz ustalenie i wybor priorytetéw ksztatcenia oraz po-

wigzanych z nimi podejmowanych dziatan.
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Priorytety szczegdtowe Szkoty na nadchodzace lata oraz powigzane z nimi dziatania dla realizacji powyzszego

to:

podniesienie kwalifikacji zawodowych ucznidow poprzez organizacje praktyk zagranicznych (wykorzystanie
ECVET jako narzedzia do podnoszenia kompetencji zawodowych uczniéw),

podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych nauczycieli, dazenie do szeroko rozumianej,
wielojezycznosci wsrdd nauczycieli, state podnoszenie wiedzy i umiejetnosci dotyczgcych nowych technologii,
nowych rozwigzan organizacyjnych i technicznych oraz metodyki nauczania przedmiotéw zwitaszcza
zawodowych,

propagowanie idei uczenia sie przez cate zycie, wykorzystanie wiedzy oraz umiejetnosci nauczycieli z innych
krajow w zakresie tworzenia optymalnych warunkéw pracy z uczniem - réwniez tym ze Specjalnymi Potrzebami
Edukacyjnymi,

podniesienie motywacji oraz samooceny wsrdd ucznidw, rozwijanie przedsiebiorczosci - innowacyjnosci
i kreatywnosci poprzez stosowanie najnowszych technik oraz metod nauczania, a takie poprzez
zoptymalizowanie organizacji pracy w klasie oraz Szkole,

pogtebienie wiedzy o réznorodnych systemach edukacji w Europie, doskonalenie umiejetnosci zarzadzania
placéwka, wymiana doswiadczen z kadrg zarzadzajaca szkotami z innych krajéw europejskich,

stosowanie najnowszych technik oraz metod komunikowania sie jak réwniez zaistnienie Szkoty na
internetowych platformach miedzynarodowych (przyktadowo: eTwinning, ePale, Gateway) unowoczesnienie
Szkoty w zakresie wykorzystania innowacyjnych narzedzi ICT,

podniesienie europejskiego wymiaru Szkoty.

Przygotowany Europejski Program Rozwoju Szkoty stanowi kontynuacje dziatan oraz projektéw realizowanych
od szeregu juz lat przez Technikum Nr 15, w ramach programoéw: Leonardo da Vinci, Erasmus+, POWER oraz

Visegrad Fund.

Ustalenie i wybdr priorytetéw ksztatcenia oraz powigzanych z tymi priorytetami podejmowanych dziatan.

Dyrekcja oraz Rada Pedagogiczna Technikum Nr 15 okreslity, jakie sg priorytetowe kierunki dziatann edukacyj-
nych wynikajace ze statej potrzeby podnoszenia jakosci pracy Szkoty. Priorytety te wynikajg z opracowanych
przez dyrektora Szkoty i przyjetych do realizacji przez Rade Pedagogiczng Plandw Pracy Szkoty w minionych
latach oraz opracowanej przez dyrektora Koncepcji Funkcjonowania i Rozwoju Technikum Nr 15 im. Tomasza

Klenczara w Katowicach w latach 2017-2022.
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Whioski z przeprowadzanych w minionych latach ewaluacji wewnetrznych Szkoty wskazujg, ze obszarami

wymagajacymi poprawy sg miedzy innymi:

podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego,

doskonalenie kompetencji zawodowych oraz tzw kompetencji ,,miekkich” uczniow (w tym zwtaszcza

podniesienie kompetencji jezykowych),

lepsza wspétpraca ze sSrodowiskiem lokalnym,

podniesienie europejskiego wymiaru Szkoty.

Dla poszczegdlnych w/w priorytetdw, przeprowadzone juz zostaty lub planowane sg do realizacji nastepujgce

dziatania (patrz tabela).

Rozwiniecie celéw sformutowanych w Europejskim Planie Rozwoju Szkoty — zadania do zrealizowania

priorytet

opis zrealizowanych oraz planowanych dziatan

podniesienie kwalifikacji zawodowych
ucznidw poprzez organizacje praktyk
zagranicznych (wykorzystanie ECVET
jako  narzedzia do podnoszenia
kompetencji zawodowych uczniéw),

Szkota posiada wczesniej zdobyte wczesniej doswiadczenie w organizacji praktyk
zawodowych w ramach programu Leonardo da Vinci, Erasmus+ oraz POWER.

W roku 2017 grupa 30 ucznidéw zawodu technik spedytor brata udziat w 2-
tygodniowych praktykach zawodowych w Niemczech (,Best Practices in
Transport Logistics in Germany”)

W roku 2019 dwie kolejne grupy liczace kazdorazowo po 18 uczniéw (15
technikéw spedytoréw oraz 3 technikéw lotniskowych stuzb operacyjnych) braty
udziat w 2-tygodniowych praktykach zawodowych organizowanych przez te firme
Universal Mobility w Hiszpani (Aktywni w Europie).

Organizacja praktyk (znalezienie pracodawcéw, podpisanie umdw, zapewnienie
zakwaterowania, wyzywienia (ucznidéw oraz nauczycieli) nie bytaby mozliwa bez
wzorowej wspotpracy koordynatoréw programu Erasmus+ oraz POWER
Technikum Nr 15 z firmami WBS Training AG z Niemiec oraz Uniwersal Mobility z
Hiszpani.

podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych nauczycieli, dazenie do
szeroko rozumianej, wielojezycznosci
wsrdd nauczycieli, state podnoszenie
wiedzy i umiejetnosci dotyczacych
nowych technologii, nowych rozwigzan
organizacyjnych i technicznych oraz
metodyki  nauczania  przedmiotéw
zwtaszcza zawodowych,

Wyzwania XXI wieku stawiajg przed nauczycielami koniecznosé postugiwania sie
(w spos6b minimum komunikatywny) co najmniej jednym jezykiem obcym. W
latach 2016-2019 Szkota zyskata dwukrotnie dofinansowanie w ramach programu
POWER na realizacje 2-tygodniowych stazy /kurséw/ jezykowych zorganizowania
dla nauczycieli (rok 2016 — 5 nauczycieli, rok 2019 — 7 os6b). Kursy jezykowe
zasadniczo na celu miaty podnies¢ kompetencje jezykowe nauczycieli, potgczone
jednak byty réwniez z doskonaleniem metodyki nauczania, podniesieniem
kompetencji informatycznych oraz wykorzystaniem jezyka obcego w zarzadzaniu
Szkotg oraz ksztatceniu zawodowym.

Podnoszenie umiejetnosci jezykowych i metodycznych nauczycieli winno by¢
procesem ciggtym, a w szkolenia jezykowe i metodycznych w ramach akcji KA1
program ,Edukacja szkolna” (,Mobilnos¢ kadry edukacji szkolnej”)
zaangazowanych powinna by¢ wieksza czes¢ kadry pedagogicznej Szkoty.
Ksztatcenie zawodowe wymaga nieustannego samorozwoju (dotyczy to zaréwno
wiedzy merytorycznej jak i metodycznej) kadry nauczycielskiej. Nowoczesne
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technologie znajdujace zastosowanie w gospodarce XXI w wymuszajg na
nauczycielach nieustanng ewaluacje i dostosowywania tresci programowych z
teoretycznych oraz praktycznych przedmiotéw zawodowych.

Zadaniem Szkoty jest tworzenie mozliwosci uczestniczenia przez nauczycieli
przedmiotéw zawodowych w wizytach studyjnych w firmach branzowych,
praktykach zawodowych, szkoleniach, w tym réwniez w firmach zagranicznych
potaczone z mozliwoscia korzystania zczasopism branzowych, a takze
oprogramowania specjalistycznego.

Szalenie istotnym jest, by nauczyciele uczacy ucznidow przedmiotéw zawodowych
byli na biezgco z nowinkami technicznymi, a przez poszerzanie wtasnej wiedzy
podnosili jako$¢ nauczania swoich przedmiotéw, co z pewnoscig przetozy sie na
wyksztatcenie odpowiednich kadr potrzebnych na krajowym oraz europejskim
rynku pracy.

propagowanie idei uczenia sie przez
cate zycie, wykorzystanie wiedzy oraz

umiejetnosci  nauczycieli z innych
krajow w zakresie tworzenia
optymalnych  warunkéw pracy z

uczniem - rowniez tym ze Specjalnymi
Potrzebami Edukacyjnymi,

Nauczyciele biorgc udziat w projektach /miedzynarodowych wymianach/
czestokro¢ poznajg nowe trendy i alternatywne metody nauczania, zdobywajg
praktyczne wskazowki optymalizujgce swdj dotychczasowy warsztat pracy,
tworzg witasng czesto unikatowa baze niezbednych materiatéw do pracy z
uczniami. Wszystko to pozwala poczu¢ sie kadrze Szkoty pewniej w kontakcie z
nauczycielami innych szkoét oraz z mtodzieza.

podniesienie motywacji oraz
samooceny ws$rdd ucznidw, rozwijanie

Udziat nauczycieli w projektach przyczynia sie do zwiekszenia ich kompetencji
zawodowych w zakresie metod pracy, innowacyjnosci, korzystania z europejskich
programow edukacyjnych oraz podnosi efektywnos¢ ksztatcenia kompetencji
kluczowych uczniéw takich jak przedsiebiorczos¢ wykorzystanie technologii ICT
oraz postugiwanie sie jezykami obcymi.

Waznym celem podejmowanych przez Szkote dziatan jest osiagniecie lepszej
jakosci pracy oraz rozwdj innowacyjnosci dziatan podejmowanych na rzecz
uczniéw w codziennym funkcjonowaniu Szkoty.

przedsiebiorczosci - innowacyjnosci
i kreatywnosci poprzez stosowanie
najnowszych technik oraz metod
nauczania, a takze poprzez
zoptymalizowanie organizacji pracy
w klasie oraz Szkole,

pogtebienie wiedzy o rdznorodnych
systemach  edukacji w  Europie,

doskonalenie umiejetnosci zarzadzania
placéwka, wymiana doswiadczen z
kadra zarzadzajacg szkotami z innych
krajéw europejskich,

Realizacja unijnych projektéw kazdorazowo dostarcza kluczowych informacji o
réznicach w systemach edukacji w Europie. Informacje te zdobywane sg nie tylko
podczas bezposrednich, czestokro¢ warsztatowych zajec i szkolen, ale rowniez w
trakcie prostych obserwacji dokonanych przez uczestnikow réznych mobilnosci.
Wiedza ta pobudza do ewaluacji oraz modyfikacji sposobéw zarzadzania jak
réwniez wzbogaca warsztat pracy nauczycieli oraz oséb zarzadzajacych Szkota.
Znajomosci nawigzane podczas wymian stuzg wspdtpracy miedzynarodowe;j i
wnoszg wymiar europejski w prace Szkoty.

stosowanie najnowszych technik oraz
metod komunikowania sie jak réwniez

zaistnienie Szkoty na internetowych
platformach miedzynarodowych
(przyktadowo: eTwinning, ePale,

Gateway) unowoczesnienie Szkoty w
zakresie wykorzystania innowacyjnych
narzedzi ICT,

Nabycie i poszerzenie niezbednej wiedzy do wykorzystania nowoczesnych
technologii komputerowych zaréwno przez ucznidw jak i nauczycieli to
kazdorazowo bardzo wazny aspekt udziatu Szkoty w unijnym projekcie.

Osoby biorgce udziat w projektach ucza sie tworzy¢ miedzy innymi strony
internetowe, platformy edukacyjne, zobligowani s3 upowszechniaé rezultaty
swojej pracy w sieci, uzywac portali spotecznosciowych do podtrzymywanie
kontaktow, jak i budowania nowych relacji na bazie zawartych znajomosci.

podniesienie europejskiego wymiaru
Szkoty.

Podejmowane przez Szkote dotychczasowe dziatania wykazaty, ze udziat w
projektach unijnych oznacza wzrost poziomu swiadomosci, zwieksza tolerancje
dla odmiennosci, podnosi samoocene, przygotowuje uczniow do roli obywateli
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wielonarodowego, wielokulturowego i wielojezycznego spoteczenstwa
europejskiego.

Korzysci wynikajgce dla ucznidw z kontaktéw z rowiesnikami z innych krajow sg
nieocenione. Uczniowie poznajg sie nawzajem, ksztattuja swoje charaktery,
wymieniajg sie doswiadczeniami, rozwijaja swoje pasje i zainteresowania,
zawierajg przyjaznie, dobierajg sobie znajomych o podobnym sposobie spedzania
wolnego czasu. Zadaniem koordynatoréw unijnych projektéw realizowanych
przez Szkote ale i pozostatych nauczycieli - pedagogow jest podtrzymanie tych
pozytywnych kontaktéw, utatwienie uczniom komunikacji i zachecanie do
aktywnej partycypacji w realizowanych programach.

Podsumowanie:

Ambicjg Technikum Nr 15 im. Tomasza Klenczara w Katowicach jest tworzenie szkoty zapewniajgcej (wszystkim

bez wyjatku) przyjazne srodowisko do uczenia sie, nie tylko w trakcie codziennych klasowych zaje¢, ale i poprzez

wyjscie ze utartego schematu ,kredy i tablicy” tak, aby da¢ uczniom mozliwosé nabywania wiedzy

i umiejetnosci poprzez interakcje z kolegami i nauczycielami z innych, europejskich szkét.

Szkota jako instytucja oSwiatowa poprzez wykorzystywanie atrakcyjnych projektow, zgodnych z potrzebami

ucznidw i oczekiwaniami rodzicéw, powinna réwniez:

tworzy¢ warunki do podnoszenia kwalifikacji i kompetencji kadry nauczajacej,

wtgczaé miodziez w tworzenie spoteczenstwa obywatelskiego,

utatwiac¢ mtodziezy ich start zawodowy i podnosi¢ kompetencje miekkie wymagane przez rynek pracy.
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