STATUT
POLSKIEGO STOWARZYSZENIA SZKOL PRACY SOCJALNE]

Rozdziat 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Polskie Stowarzyszenie Szkét Pracy Socjalnej, zwane w dalszych postanowieniach
statutu PSSPS, jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, dziatajacym na podstawie
przepisow Prawa o stowarzyszeniach i ma z tego tytutu osobowos$¢ prawna.

2. Terenem dziatalnosci PSSPS jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej a siedzibg jego
wtadz jest miasto Olsztyn
3. PSSPS ma prawo uzywania znaku, odznak i pieczeci organizacyjnych. PSSPS moze
by¢ cztonkiem organizacji miedzynarodowych o podobnych zatoZeniach programowych.

Rozdziatl 2
CELE I SRODKI ICH REALIZAC]I

§2

1. Celem PSSPS jest:
1) integracja szkot pracy socjalnej prowadzacych ksztatcenie i doskonalenie zawodowe
pracownikow socjalnych na réznych poziomach;
2) reprezentowanie interesoéw cztonkéw wobec panstwowych instytucji, organizacji
samorzadowych i spotecznych na poziomie krajowym i miedzynarodowym;
3) doskonalenie ksztatcenia pracownikéw socjalnych poprzez prowadzenie badan i
réznych form dziatalnosci wydawniczej;
4) inicjowanie r6znych form ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;
5) inne dziatania sprzyjajace rozwojowi stowarzyszenia i szk6t pracy socjalne;j.

Rozdzial 3
CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§3

1. Cztonkiem PSSPS moze by¢ nauczyciel szkoty prowadzacej ksztatcenie lub
doskonalenie zawodowe pracownikéw socjalnych.
2. Cztonka przyjmuje zarzad PSSPS na podstawie pisemnej deklaraciji.
3.  0d uchwaty zarzadu przystuguje prawo odwotania do walnego zebrania cztonkéw,
ktérego decyzja jest ostateczna.

§4

Cztonek PSSPS ma prawo:
1) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz PSSPS;
2) korzystac¢ z wszelkich form dziatalno$ci prowadzonych przez PSSPS i uczestniczy¢ w
nich;
3) wypowiadac sie i zgtasza¢ wnioski w sprawach dotyczacych dziatalnosci PSSPS;



4) uzywac odznaki organizacyjne;.
§5

Cztonek PSSPS obowiazany jest:
1) przestrzegac postanowien statutu i uchwat wtadz PSSPS;
2) brac¢ czynny udziat w pracach dla urzeczywistnienia celéw i zadan PSSPS;
3) wuczestniczy¢ w zebraniach PSSPS;
4) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie.

§6

1. Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, zgtaszajaca gotowos¢
udzielania pomocy PSSPS.

2. Czlonka wspierajacego przyjmuje zarzad PSSPS, po zapoznaniu sie z
proponowanymi przez wnioskodawce formami i warunkami wsparcia, ktore deklaruje
on na rzecz PSSPS.

3. Czlonek wspierajacy uczestniczy w dziatalnosci PSSPS na zasadach ustalonych przez
zarzad towarzystwa.

4. Cztonek wspierajacy jest zobowigzany:

1) przestrzegac postanowien statutu i uchwat wtadz PSSPS;

2) czynnie popierac cele PSSPS oraz bra¢ udziat w realizacji jego statutowych zadan;
3) regularnie udziela¢ zadeklarowanej pomocy.

§7

Cztonkowstwo w PSSPS ustaje na skutek:

1) dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego zarzagdowi w formie pisemnej;
2) skresSlenia przez zarzad na skutek nie wypetniania obowigzkéw cztonkowskich.

§8

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ nauczyciel szkoty prowadzacej ksztatcenie lub
doskonalenie zawodowe pracownikow socjalnych, ktory jest juz na emeryturze oraz
nadal moze i chce udziela¢ wsparcia PSSPS.

2. Czlonka honorowego typuje zarzad PSSPS, w oparciu o dotychczasowe zastugi na
rzecz PSSPS i za jego zgoda.

3. Czlonek honorowy uczestniczy w dziatalnosci PSSPS na zasadach dobrowolnosci z
gtosem doradczym.

4. Cztonek honorowy jest zwolniony z optacania sktadek cztonkowskich.



Rozdzial 4
WLADZE PSSPS

§8

1. Wtadzami PSSPS sa:
1) walne zebranie cztonkéw;
2) zarzad;
3) komisja rewizyjna.
2. Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa 4 lata. Ich wybér odbywa sie
glosowaniem tajnym, przy nieograniczonej liczbie kandydatéw.

§9

1. Walne zabranie cztonkéw jest najwyzsza wtadza PSSPS.
2. Walne zebranie cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. Zwyczajne walne zebranie odbywa sie raz w roku
4. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow jest zwotywane przez zarzad z wtasnej
inicjatywy, na zadanie komisji rewizyjnej albo na pisemny wniosek co najmniej 1/3
liczby cztonkéw, najpézniej w terminie 30 dni od daty zgtoszenia zadania lub wniosku.

§10

Do walnego zebrania cztonk6w nalezy:

1) ustalenie kierunku i programu dziatalnos$ci oraz budzetu PSSPS;

2) ocena dziatalnosci oraz zatwierdzenie bilansu i sprawozdan z dziatalnosci (zarzadu)
i komisji rewizyjnej;
3) udzielanie absolutorium ustepujgcemu zarzadowi;
4) wybdr cztonkéw zarzadu i komisji rewizyjnej;
5) ustalanie wysokos$ci wpisowego i sktadek cztonkowskich;
6) uchwalanie zmian statutu;

7) uchwalanie regulaminu dziatalnosci zarzadu i komisji rewizyjnej;

8) rozpatrywanie wnioskéw zgtaszanych zarzadowi przez cztonkédw, nie p6Zniej niz 30
dni przed terminem zebrania oraz podejmowanie uchwaty w tym zakresie;
9) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzywania PSSPS i przeznaczenia jego
majatku.

§11
Uchwaty walnego zebrania cztonkow podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtosow, przy

obecnosci co najmniej %2 liczby cztonkéw zwyczajnych, jezeli dalsze postanowienia
statutu nie stanowig inacze;j.

§12

Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku obrad walnego zebrania cztonkéw
powinny by¢ dostarczone cztonkom co najmniej na 21 dni przed terminem zebrania.



§13

W walnym zebraniu cztonkéw udziat biora:
1) z gtosem decydujacym - cztonkowie;
2) z glosem doradczym - cztonkowie wspierajacy oraz osoby zaproszone przez zarzad.

§14

Nadzwyczajne zebranie cztonkéw obraduje tylko nad sprawami, dla ktérych zostato
zwotane.

§ 15
Zarzad PSSPS sktada sie z 7 cztonkéw wybranych przez walne zebranie cztonkéow.
§16

Do zarzadu PSSPS nalezy:
1) realizacja postanowien statutu i uchwat walnego zebrania cztonkow;
2) opracowanie projektéw programoéw dziatalnosci, budzetu PSSPS oraz regulaminu
zarzadu;
3) sktadanie sprawozdan walnemu zebraniu cztonkéw z dziatalno$ci PSSPS;
4) Kkierowanie biezgcg dziatalno$cig PSSPS i gospodarowanie jego majatkiem;
5) przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych;
6) powotanie statych i okresowych komisji problemowych oraz nadzorowanie ich
dziatalnosci;
7) ustalanie wzoréw pieczeci i odznak organizacyjnych;
8) podejmowanie uchwat w sprawach PSSPS nie nalezacych do wtasciwosci innych
wtadz.

§17

1. Posiedzenia zarzadu zwotywane sg przez prezesa zarzadu w miare potrzeb, nie
rzadziej jednak niz raz na kwartat.
2. Uchwaty zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtloséw w obecnosci co najmniej %2
liczby cztonkéw, w tym prezesa lub wiceprezesa.

§18

1. Zarzad wybiera sposrod swoich cztonkéw prezydium w sktadzie 4 cztonkdw, tj.
prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

2. Prezydium zarzadu wykonuje czynnosci organizacyjne i kieruje biezaca
dziatalno$cig miedzy posiedzeniami zarzadu oraz reprezentuje PSSPS na zewnatrz.
3. Organizacje i tryb pracy prezydium oraz podziat czynno$ci miedzy jego cztonkow
okresla regulamin zarzadu.

4. Posiedzenia prezydium odbywajg sie w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na
dwa miesigce. Odpowiednio stosuje sie § 21, ust. 2.

5. Ustepujacy prezes PSSPS ma prawo wchodzi¢ w sktad zarzadu z gtosem doradczym
na kolejng kadencje jako honorowy cztonek zarzadu



§19

1. Komisja rewizyjna sktada sie z minimum 4 a maksymalnie 5 cztonkéw.
2. Komisja rewizyjna wybiera ze swego sktadu przewodniczacego, zastepce
przewodniczacego i sekretarza.
3. Posiedzenia komisji rewizyjnej zwotuje przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
- zastepca przewodniczacego.
4. Do (wazno$ci) uchwat komisji rewizyjnej, konieczna jest obecno$¢ co najmniej %2
cztonkéw komisji, w tym przewodniczacego lub jego zastepcy.

§20

Do komisji rewizyjnej nalezy:
1) przeprowadzenie co najmniej raz w roku (kontroli) dziatalnosci statutowej PSSPS, a
w szczegOlnosSci gospodarki finansowej;
2) sprawdzanie rocznych bilanséw i sprawozdan zarzadu;
3) skladanie walnemu zebraniu cztonkéw sprawozdan z swej dziatalnosci za okres
ubiegty;
4) wystepowanie z wnioskiem o udzielenie absolutorium zarzadowi;
5) wystepowanie do zarzadu:
a. z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli i Zgdaniem usuniecia stwierdzonych
uchybien,
b. Zadanie zwotania nadzwyczajnego walnego zebrania cztonkdéw;
6) opracowanie projektu regulaminu dziatalno$ci komisji, przedstawienie go do
zatwierdzenia walnemu zebraniu cztonkow.

§21

Przewodniczacy komisji rewizyjnej lub jego zastepca ma prawo udziatu z gtosem
doradczym w posiedzeniach zarzadu i jego prezydium.

Rozdzial 5
MAJATEK PSSPS

§22

1. Majatek PSSPS stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Wtascicielem catego majatku jest PSSPS jako osoba prawna.

3. Umowy, pelnomocnictwa oraz wszelkie oSwiadczenia woli, ktére pociagaja za soba
zobowigzania pieniezne lub zmiany majatkowe, wymagaja dla swej waznosci podpisu
prezesa lub wiceprezesa zarzadu oraz skarbnika.

4. Do waznosci pism i innych dokumentéw wymagane sg dwa podpisy: prezesa lub
wiceprezesa i sekretarza zarzadu.

5. Zobowigzania majgtkowe i finansowe w imieniu zarzadu podpisuje prezes lub
wiceprezes i skarbnik.

6. Wszelkie postanowienia wladz zmierzajace do uszczuplenia majatku wymagaja
zgody wiadzy rejestracyjne;j.



§23

Na fundusz PSSPS sktada sie:
1) wplywy z wpisowego i sktadek cztonkowskich;
2) dotacje, darowizny i zapisy;
3) wptywy z dziatalnoSci statutowe;j.

Rozdzial 6

ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE PSSPS

1. Zmiana statutu i rozwigzanie PSSPS wymagaja uchwaty walnego zebrania cztonkow
podjetej wiekszosciag 2/3 glosdw przy obecnosci co najmniej %2 ogolnej liczby delegatéw.
2. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu PSSPS walne zebranie cztonkéw decyduje o
przeznaczeniu majatku stowarzyszenia i powotuje komisje likwidacyjna.
3. Uchwata walnego zebrania cztonkéw o przeznaczeniu majgtku PSSPS wymaga
zatwierdzenia przez sad rejestrowy.



