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ZARZADZENIE NR 8/2019
DYREKTORA ZESPOLU SZKOt SPECJALNYCH W UZDROWISKU KONSTANCIN ZDROJ S. A.

z dnia 16 paidziernika 2019 r.

w sprawie wyboru przedstawiciela pracownikéw w Zespole Szkét Specjalnych w Uzdrowisku

Konstancin Zdrdj S.A.

Na podstawie art. 2373 ustawy 2z dnia 26.06.1974 r. — Kodeks pracy oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia
04.03.1994 o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1352) zarzgdzam co
nastepuje:
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§1

W celu wykonania ustawowych obowigzkéw wspdétdziatania pracodawcy z przedstawicielami
pracownikéw wprowadza sie zasady wyboru przedstawiciela pracownikéw.

Przedstawiciel pracownikéw wybierany jest w celu wspétdziatania z pracodawcg w
przypadkach wymaganych przepisami prawa pracy, w szczeg6lnosci dokonywania w imieniu
pracownikdéw uzgodnien i konsultacji w zakresie prowadzonej przez pracodawce dziatalnosci
socjalne;j.

§2

Przedstawiciel pracownikdéw wybierany jest na okres 4 lat.

Kazdy pracownik, niezaleznie od podstawy nawigzania stosunku pracy, ma czynne i bierne
prawo wyborcze.

Kazdemu pracownikowi przystuguje jeden glos.

Wybory sg tajne i bezposrednie.

Dyrektor sporzgdza liste kandydatéw, ktérg udostepnia pracownikom poprzez jej wywieszenie
na tablicy ogtoszen.

Dyrektor sporzgdza liste uprawnionych do gtosowania oraz przygotowuje karty do gtosowania,
na ktorych umieszcza nazwiska i imiona kandydatéw w porzadku zgtoszen.

Przed przystgpieniem do wyboréw pracownicy podpisuja sie na liscie uprawnionych do
gtosowania i odbierajg karte do gtosowania.

Wyborca stawia znak X w kratce przy nazwisku wybranego kandydata.

Jezeli wyborca postawit znak X przy nazwisku wiecej niz jednego kandydata lub nie postawit
znaku X przy nazwisku zadnego kandydata, oddany gtos jest niewainy.

Wybory sg wazne jesli wzieto w nich udziat co najmniej 50% pracownikow.

Na przedstawiciela zatogi zostaje wybrany kandydat, ktdry otrzymat najwiekszg liczbe waznych
gtosow.

Jezeli co najmniej dwoch kandydatéw otrzymato réwng liczbe gtoséw, przeprowadza sie
kolejng ture wyboréw na zasadach okreslonych w niniejszym zarzadzeniu. Na liscie
kandydatow w drugiej turze znajdujg sig osoby, ktore w pierwszej turze otrzymaty réwna liczbe
gtosow.

Jeieli w drugiej turze co najmniej dwdch kandydatéw otrzyma réwnag liczbe gloséw, o wyborze
rozstrzyga losowanie przeprowadzone przez dyrektora w obecnosci pracownikéw.




14. Dyrektor informuje pracownikdw o wyborze poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen
stosownej informacji.
15. Z przeprowadzonych wyboréw sporzadza sie protokét.

§3

1. Kandydatéw na przedstawiciela zatogi nalezy zgtasza¢ dyrektorowi w terminie do 23

pazdziernika 2019 .
2. Wybory przedstawiciela pracownikdw w Zespole Szkét Specjalnych w Uzdrowisku Konstancin

Zdréj S.A. zarzadza sie na dni 24 i 25 pazdziernika 2019 roku.
§2
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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