b TR NG OLRAINTIOWa
Lokatorsko-\!\l&asno‘sciowa

"OSKAR"
ul. B. Chrobrego 8-10 REGULAMIN ZARZADU
50-254 Wroctaw Spétdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko - Wiasno$ciowej

»OSKAR" z siedzibg we Wroctawiu.
§1.

1. Zarzad Spotdzielni kieruje jej dziatalnoscig oraz reprezentuje j3 na zewnatrz.
2. Zarzad sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Radzie Nadzorczej i Walnemu
Zgromadzeniu.

§ 2.

1. Zarzad sktada sie z nie mniej niz 2 i nie wiecej niz z 3 0séb wybranych sposréd
nieograniczonej liczby kandydatow, w tym prezesa wybranego w drodze konkursu
oraz cztonka Zarzadu, a w zarzgdzie 3 osobowym takze zastepcy prezesa.

2. Skiad liczebny Zarzadu ustalany jest uchwata Rady Nadzorczej.

3. Cztonek Zarzadu nie musi by¢ cztonkiem Spoétdzielni. Osoby prawne bedgce cztonkami
Spétdzielni mogg wskaza¢ swojego kandydata na cztonka Zarzadu.

4, Kandydat na cztonka Zarzadu powinien wykazywa¢ sie znajomoscig problematyki
spotdzielczosci mieszkaniowej, posiada¢ umiejetno$¢ organizowania pracy oraz nie
moze by¢ karanym.

5. Cztonkéw Zarzadu wybiera na czas nieokre$lony Rada Nadzorcza w gtosowaniu

tajnym.

Cztonek Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej.

7. W sktad Zarzadu nie moze wchodzi¢ osoba pozostajaca w zwigzku matzeriskim lub w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu w linii
bocznej z cztonkiem Rady Nadzorczej.

8. Do czasu rozstrzygniecia konkursu na stanowisko prezesa Zarzadu petnienie jego
obowiazkéw powierza si¢ jednemu z cztonkéw Zarzadu wyznaczonemu przez Rade
Nadzorcza.

o

§3.

1. Z cztonkami Zarzadu Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek pracy - zawiera umowe o
prace na zasadach okreslonych w Kodeksie Pracy.

1. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie odwota¢ cztonkéw Zarzadu. Uchwata ta
podejmowana jest zwykta wigkszoécig gtosow i wymaga pisemnego uzasadnienia,
Gtosowanie odbywa sie w sposdb tajny.

2. Walne Zgromadzenie moze odwota¢ tych cztonkéw Zarzadu, ktérym nie udzielito
absolutorium. Gtosowanie za odwotaniem odbywa sie w sposéb tajny.

3. Nie udzielenie absolutorium cztonkowi Zarzadu przez Walne Zgromadzenie nie jest
rébwnoznaczne z rozwigzaniem stosunku pracy z tym cztonkiem Zarzadu, ktéremu
Walne Zgromadzenie nie udzielito absolutorium w przypadku, gdy cztonek Zarzadu
zatrudniony jest na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony.

§ 4.

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych w
ustawie lub statucie innym organom Spoétdzielni, a w szczegélnoéci:
a) podejmowanie decyzji w sprawach cztonkowskich,
b) zawieranie uméw o ustanowienie spétdzielczego lokatorskiego prawa do
lokalu,
¢) zawieranie umoéw o przeksztatcenie spétdzielczych praw do lokali w prawo
odrebnej wtasnosci,
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d) zavyiergnie UM6W najmu pomieszczer gospodarczych bedac}'cb{dwv zla§obach
Spotdzielni oraz uméw na umieszczanie reklam na budynkach Spotdzie ni,

e) Zawieranie innych umoéw | zacigganie kredytow bankowych oraz innych
zobowigzan, .

f) sporzadzanie projektu rocznego planu rzeczowo-finansowego, planu 'remontow
i przegladow technicznych w terminie do 15 grudnia roku poprzedza)’acego fiais
objety tymi planami i przedktadanie planéw Radzie Nadzorczej do konca lutego
roku objetego planem,

g) sporzgdzanie rocznych sprawozdan | sprawozdan finansowych oraz
przedktadanie ich Radzie Nadzorczej i Walnemu Zgromadzeniu, '

h) prowadzenie gospodarki Spotdzielni w ramach uchwalanych planéw i

. wykonania zwigzanych z nim czynno$ci organizacyjnych i finansowych,

1) zabezpieczenie majatku Spotdzielni,

J) udzielanie petnomocnictw do dokonywania czynnosci okre$lonego rodzaju lub
czynnosci szczegdtowych,

k) przedstawianie Radzie Nadzorczej do akceptacji projektu uchwaty Walnego
Zgromadzenia o oznaczeniu najwyzszej sumy zobowigzan jaka Spétdzielnia
moze zaciaggna¢ w przypadku zaciggania przez Zarzad kredytéw i pozyczek,

1) zwotywanie obrad Walnego Zgromadzenia,

m) prowadzenie rejestru cztonkéw,

n) prowadzenie rejestru lokali, dla ktorych zatozono oddzielne ksiegi wieczyste,

0) podejmowanie decyzji w sprawach roztozenia na raty lub czeSciowego
umorzenia odsetek powstatych od zadtuzenia z tytutu optat eksploatacyjnych.

p) wspdtdziatanie z terenowymi organami witadzy i administracji panstwowej oraz
organizacjami spétdzielczymi, spotecznymi i gospodarczymi.

2. Zarzad jest uprawniony do podejmowania uchwat takze w innych sprawach w zakresie
swoich kompetencji.

3. W sprawach nie wymienionych w ust.l - biezagce decyzje moga podejmowac
poszczegolni cztonkowie Zarzadu stosownie do potrzeb i ustalonego podziatu
czynnosci.

§5.

'o kompetencji i obowigzkéw Prezesa Zarzadu nalezy:

a) koordynowanie prac Zarzadu w toku biezacej dziatalnosci Spétdzielni dla
zapewnienia skuteczno$ci i formalnej prawidtowo$ci jej dziatania,

b) reprezentowanie interesOw Spotdzielni i ich cztonkéw wobec organow
administracji panstwowej i samorzadu terytorialnego oraz dziatajgcych w ich
imieniu instytucji kompetentnych w sprawach nalezgcych do obszaru
dziatalnosci Spétdzielni,

c) podejmowanie decyzji niezbednych dla wtasciwej dziatalno$ci Spoétdzielni,
ktére nie sa zastrzezone do decyzji Rady Nadzorczej i kolegialnych decyzji
Zarzadu,

d) organizowanie posiedzen Zarzadu i prowadzenie dokumentacji w tym zakresie,

e) analizowanie wynikéw ekonomiczno-finansowych g.z.m.

f) analiza zuzycia mediow w zasobach Spoétdzielni, w tym dokonywanie rozliczen
rocznych koszéw c.o.

g) przygotowywanie kalkulacji optat czynszowych,

h) sporzadzanie planéw rzeczowo-finansowych, remontéw, okresowych
przegladow technicznych, pracy Zarzadu na rok nastepny,

i) kontrolowanie prawidtowosci i zasadno$ci otrzymywanych przez Spétdzielnie
rachunkoéw zwigzanych z eksploatacjg jej zasobow,

j) prowadzenie ewidencji korespondencji przychodzacej i wychodzacej ze
Spotdzielni,

k) przygotowywanie uméw, pozwdéw do sadu o uzyskanie nakazéw zaptaty, :

1) prowadzenie spraw zwigzanych z wyodrebnieniem lokali,‘j L
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§6.

Do kompetengji | obowigzkéw cztonka Zarzadu - Samodzielnej ksiegowej nalezy:

a) prawidlowe terminowe dokonywanie rozliczen finansowych,

b) prowadzenie ewidencji przychodéw i kosztow z uwzglednieniem ich podziatu
Na poszczegolne nieruchomoéci oraz tytutu prawnego do lokalu (spotdzielcze
lokatorskie wiasnos$ciowe, odrebng wtasnosc),

¢) tworzenie plany kont,

d) wspétdziatanie przy opracowywaniu planéw rzeczowo-finansowych,

e) rzetelne, poprawne i terminowe sporzgdzanie okresowych i rocznych
Sprawozdan finansowych Spétdzielni i ich analiza, .

f) prowadzenie rozliczen z.w., cw; c.0; zwrotu 50% pierwotnego umorzenia
kredytow mieszkaniowych,

g) dokonywanie kontroli formalno-rachunkowej dokumentéw stanowigcych
podstawe ksiegowania,

h) przestrzeganie obowigzujacych przepiséw dotyczacych ustalania terminéw
ptatnosci podatkéw, wynagrodzen i innych $wiadczen,

i) uczestniczenie w pracach i posiedzeniach Zarzadu,

J) przyjmowanie wnioskéw i skarg od uzytkownikéw lokali,

k) udzielanie uzytkownikom lokali wyczerpujgcych informacji w zakresie ich
zobowigzan finansowych wobec Spétdzielni.

§7.

Do wspélnych kompetencji i obowigzkéw cztonkow Zarzadu nalezy:

a) rzetelne wykonywanie powierzonej pracy,

b) nalezyte dbanie o mienie Spétdzielni, miejsce pracy i powierzony sprzet,

c) przestrzeganie zasad i zapiséw statutu oraz obowigzujacych w Spétdzielni
regulaminéw i porzadku pracy,

d) przestrzeganie zasad i przepiséw BHP i przepiséw p.poz;

e) reprezentowanie Spotdzielni wobec innych jednostek j instytucji w zakresie
swoich kompetencji i zakresu dziatania,

f) przygotowywanie materiatéw i udziat w posiedzeniach statutowych organéw
Spoétdzielni,

g) przestrzeganie zasad okreSlonych w ustawie o ochronie informacji niejawnych
oraz ustawie o ochronie danych osobowych,

h) prowadzenie windykacji naleznosci Spétdzielni.

§8.

1. Zarzad pracuje kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach. W okresije
pomiedzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach podziatu czynnosci
pomiedzy cztonkami Zarzadu.

2. Posiedzenia Zarzadu sg zwotywane przez Prezesa Zarzagdu w miare potrzeb, co
najmniej raz w miesigcu. Prezes Zarzadu przewodniczy posiedzeniom Zarzadu.

3. Uchwaty, Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw, w obecnosci CO najmniej
dwéch cztonkoéw Zarzgdu.

4, Zarzad moze podejmowac uchwaty w obecnoéci co najmniej potowy, nie mniej jednak
niz dwéch cztonkéw Zarzadu (w przypadku Zarzadu 3 osobowego).
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9. Zarzad podejmuje uchwaty w gtosowaniu
posiedzeniu cztonkéw Zarz
tajnym.

6. Cz’ronek Zarzgdu nie moze bra¢ udziat w gtosowaniu w sprawie jego dotyczacej.

7. W posiedzeniach Zarzadu moga braé¢ udziat z gtosem doradczym cztonkowie Rady
Nadzorczej iinne zaproszone osoby.

Jawnym, a na zgdanie kazdego z obecnych na
gdu uchwaty mogg by¢ podejmowane w gtosowaniu

§9.

1. Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane, a protokoty przechowywane w biurze
Spotdzielni w segregatorze »Protokoty Zarzadu”.
2. Protokét z posiedzenia Zarzgdu powinien zawiera¢:
a) numer kolejny i date posiedzenia,
b) nazwiska cztonkéw Zarzadu i innych oséb obecnych na posiedzeniu,
¢) zwiezte streszczenie omawianych spraw,
d) wymienienie zatacznikow stanowigcych integralng tre$¢ protokotu,
€) teksty podejmowanych uchwat w postaci odrebnych dokumentéw
przechowywane s w biurze Spétdzielni w segregatorze ,Uchwaty
Zarzadu”,
3. Protokét podpisujg cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu.

§ 10.

OSwiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych Spétdzielni sktadajg przez
swoje podpisy pod pieczatka Spotdzielni dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Zarzgdu
i osoba przez Zarzad do tego upowazniona (petnomocnik Zarzadu).

§11.

Jezeli Zarzad otrzyma do realizacji uchwate Rady Nadzorczej, ktéra jest niezgodna z prawem
lub statutem albo niemozliwa do wykonania z przyczyn obiektywnych, powiadamia o tym
Rade Nadzorcza w terminie 14 dni od daty jej otrzymania, przekazujagc na pi$mie
uzasadnienie.

§12.

1. Przekazywanie czynnoS$ci przez ustgpujacy Zarzad nowemu Zarzadowi lub Radzie
Nadzorczej dokonywane jest w formie protokétu zdawczo-odbiorczego.

2. Protokot zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazywanych akt j
dokumentow z opisem stanu prowadzonych spraw, w tym spraw znajdujacych sie w
trakcie zatatwiania i nie zatatwionych.

3. Egzemplarze protokétu zdawczo-odbiorczego podpisane przez osoby uczestniczace w
czynno$ciach przekazywania otrzymujg: przekazujacy i przejmujgcy, a trzeci
egzemplarz protokétu pozostaje w aktach.

Niniejszy Regulamin zostat uchwalony przez Rade Nadzorcza w dniu 17.01.2019r.
uchwatg nr 19/X1V/01/2019 i stanowi zatacznik nr 1 do w/w uchwaty.

RADA NADzO
Spéidziein| Miesz| kaRmowq'CZA
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